
2020סיכום פעילות הרשת ב 
2.2.21אסיפה כללית 



העיר הבריאה בימי קורונה





הערך המוסף של עבודת הרשת של הערים הבריאות

סייעה בהבהרת הנחיות ומסרים של גורמים ממשלתיים▪

הנגישה מידע מדעי  ▪

אישית, ספקה תמיכה מקצועית▪

:  זו גם הזדמנות▪

לחיזוק הקשרים בתוך הרשת▪

לפיתוח למידה וירטואלית▪

להעלאת החוסן האישי והחוסן של הרשת▪









בריאות הנפש של האישה והילוד 

תפקיד הקהילה–בסמוך ללידה 

18.5', יום ב

תכנון עירוני בריא  
 15/07/2020רביעי   

מערך החירום ברשויות 

ותפקיד מתאם הבריאות בשעת חירום

13:30-15:30בין 22.6.2020' יום ב

–אוריינות בריאותית 

אתגרים בישראל

15.9.20יום שלישי 

מפגש למידה מהצלחות והנעה לפעולה

התמודדות הרשות המקומית עם הקורונה: בנושא

13.10.20

29.9.20



חשיבה  
אסטרטגית 

(סדנא באילת)

השלמת תכנון  
אסטרטגי 

(3.2.20)

הגשת מסמכים  
–WHOל

אישור קבלה  
VIIלשלב 



חזון

,  מקיימת וחסונה, מכלילה, הוגנת, המבטיחות חברה בטוחה, ערים בריאות  ושמחות

.לכל, הפועלות בשותפויות תוך כבוד ועזרה הדדיים

יעוד

,חדשנות,מקצועיות,ידע,השראהשלביתהיא,בישראלבריאותעריםרשת

מקדמתמדיניותליישוםמובילההרשת.ובחברהבממשלהמגזריםכלביןושותפויות

באמצעות,יישובית/העירוניתהעשייהתחומיבכללהטמעתהומסייעתוקיימותבריאות

קיימות,הוגנות,שלומות,בריאות,ואישיחברתיחוסןהשגת,משתפתמשילות

.בישראלוהרמוניה



3מחזור , סיום קורס הכשרה

,  קורס הכשרה

4מחזור 



הצטרפו השנה לרשת

ריינה





מבין חברי הרשת , לפחות שתי קבוצות משימה בין תחומיות
תהיינה פעילות  , ובעלי מומחיות מתאימה מחוצה לה

ועדת תוו תקן



,  משרדי ממשלה או ארגונים3נציגי הרשת ישתתפו במפגשי עבודה בלפחות 

השתתפות בקואליציות קיימות  



WHOמהרשויות החברות ברשת תעמודנה בדרישות 80%
באזור האירופי

71

88

75

47

020406080100

;ועדת היגוי פעילה

לפחות חלקית, תמיכה משרדית

תקציב פעילות

2016-19השתתפו בפעילות הרשת 

%

1 9

7

27

4

מנהל אגף ת מחלקה/מנהל

מדור/ מנהלי יחידה  ת/מתאם

אחר

תואר התפקיד

n-התפלגות 

. פעילויות נעשות בכל הרשויות•

( מתאמים חדשים7, רשויות חדשות9)27/32: 2019ח פעילות ל "הגישו דו•

.למעט חלק מהרשויות החדשות, כולם–שיתפו במידע •



2018, קופנהגן, הצהרת ההסכמות של ראשי ערים
ערים בריאות ושמחות יותר לכל

קיימא וחסונה-בת, מכלילה, גישה טרנספורמטיבית לחברה בטוחה

ומשקיעות, הוגנות ושגשוג קהילתי, השתתפות, העצמה, ערים בריאות מטפחות בריאות ושלומות באמצעות משילות•

.  באנשים למען השגת שלום בעולם

שוויון ומקדמות משילות ומנהיגות לבריאות ולשלומות-בהתמודדות עם אי, ערים בריאות מובילות על ידי מתן דוגמה•

.  ודיפלומטיה עירונית לבריאות, שיתוף בידע, באמצעות חדשנות

מחלות, כולל מחלות כרוניות, הציבור-ערים בריאות פועלות כמנהיגות וכשותפות בהתמודדות עם אתגרי בריאות•

.עמידות חיידקית ומצבי חירום בבריאות, שוויון בבריאות-אי, אתגרים סביבתיים, מדבקות

בשאיפה , אחראית ומשתפת, בהן נעשה שימוש במשילות מכילה, ערים בריאות הן קהילות תומכות

.  אושר וטובת הכלל, שלום, שלומות, לבריאות

.ערים המהוות חלק מתנועת הערים הבריאות מובילות על ידי מתן דוגמה ברמה המקומית וברמה הלאומית



'עיר בריאה'מאתרי הרשויות שברשת יציינו היותם 50%לפחות 





רשויות מוצאים אזכור במעמקי  10-ב

(  לא תמיד ישיר וברור)האתר 

אין כל אזכור32-ב



יעדיםגםויש
הושגושלא



2020הכנסות  2020אומדן הכנסות  מקורות הכנסה

242,416 600,000 משרד הבריאות  . 1

122,000 108,000 דמי חבר ברשת  .  2

7,640 50,000 תרומות לכנס השנתי. 5

23,250 20,000 דמי השתתפות בקורסי הכשרה. 6

395,306 778,000 כ הכנסות  "סה

2020הוצאות בפועל  2020אומדן הוצאות 
משימות מרכזיות בתקציב

393,453 440,000 תפעול הרשת  . א

54,440 225,000 תוכניות הדרכה והכשרה  . ב

3,000 70,300 פרופיל בריאות עירוני ותכנון אסטרטגי. ג

7,777 211,000 כולל  )תוכניות עירוניות לקידום בריאות  ומניעת עישון . ד

'עיר מקדמת סביבות ידידותיות גיל'הפקת חוברת 

125,920 80,000 כנס שנתי. ה

584,590 1,026,300 כ הוצאות  "סה

.2019-384,314₪יתרת תקציב בסוף 

הכנסות

הוצאות



ח ביקורת"דו



דוח ועדת ביקורת 
2020לשנת 

,אתי אביר 

,יעל נסימיאן פאי

מזל שניר 



בחירת ועדת ביקורת והמסגרת החוקית

י האסיפה הכללית של רשת ערים  "ועדת ביקורת נבחרה ע•

. בישיבתה הראשונה, בריאות

הוראות  )-.פ צו המועצות של משרד הפנים"קיומה מחויב ע•

א ותקנון האגודה  מתווים  את דרכי פעולתה  130' חקיקה ס

(ומשמשות בסיס לעבודתה

( גן יבנה)אתי אביר : 2020חברי ועדת הביקורת לשנת 3•

(.  גת קרית)ומזל שניר ( רמלה)יעל נסימיאן פאי 



ועדת ביקורת

. הוועדה פועלת מתוך מטרה לשפר ולייעל את  פעילות הרשת•

זאת  , ככל האפשר, ביושר וברגישות, הוועדה פועלת בהוגנות•

מתוך הבנה שפעילות הוועדה  הנה התנדבותית ואין בה כוונת 

.זדון

.חות הכספיים של הרשת"בוצעה בדיקה לדו•

פעילות הועדה כללה השתתפות בישיבות הועד ובתוכניות  •



:מטרת הועדה

לבחון את פעילות הרשת•

לבחון דרכי תקשורת  •

לבחון ממשקי עבודה וקשרים בין חברי הרשת•

לבחון את דרכי גביית הכספים ואת דרכי ניצולם•

להיות שותפה בכל פעילויות הרשת ולבחון תקינות הפעילות •

.ושקיפותה



סיכום פעילות

חלקי\לא קיים\קיים 

.תדירות ישיבות-פעילות ההנהלה

.תוכנית עבודה שנתית-

.תקנון הרשת/ פ נהלים "עבודה ע-

.מעקב אחר ביצוע החלטות-

.נהלי עבודה-

שקיפות עבודה-

קיים

קיים

קיים

קיים

קיים

קיים

תדירות פגישות-פעילות ועדות

שקיפות עבודה-

קיים

קיים

קיום נהלים-נהלי עבודה

פ הנהלים"עבודה ע-

קיים

קיים



סיכום פעילות

חלקי\לא קיים\קיים 

פרויקטים  

האם היה תכנון שיתופי בפרויקטים-מרכזיים

קיים

החלטות  ישום

הנהלה/ אסיפה 

.רישום החלטות-

.מעקב אחר ביצוע-

.ז"עמידה בלו-

קיים

קיים

חלקי

ח ביקורת  "דו

ועדת  –שנתי 

ביקורת

תמצית פעילות הועדה בשנה  -

.האחרונה

הטיפול בהםומעקב אחר הבעיות-

קיים

קיים



שותפות ברשת ערים בריאות

הופצו באופן סדיר וקרוב למועד קיום -סיכומי ישיבות •

.  הישיבה

.נשלחו לכלל חברי הרשת קרוב למועד קיומם-סיכומי הוועדות•

.בחלק מישיבות הועד הייתה נוכחות נמוכה של חברי הועד•

לאילנה  ולתחיה על האחריות וההתמדה, הערכה רבה למילכה

התקיימה שותפות בין חברי הרשת טרם קבלת החלטות כולל  •

.קבלת רשויות לחברות חדשה והחלטות נוספות



שותפות ברשת ערים בריאות

הנהלת הרשת מהווה כתובת לכל חברי הרשת בכל בעיה או שאלה •
, (וואטסאפ/ אימייל/טלפון)ובכל האמצעים 

.התייחסויות ותגובות התקבלו  בזמן מהיר וסביר•

התקיים שיח להבנת הקשיים ומחלוקות וחשיבה משותפת לשיפור  •
.ולפתרון קשיים

,  שקיפות מלאה ושותפות בכל החלטה של קליטת חברים•

.הייתה אוזן קשבת לכך בכל עת–פתיחות להערות ולביקורת •

בלט השנה שיתוף ,הנהלת הרשת הייתה זמינה בכל זמן לכל בעיה •
המשיכו כך ,הפעולה בין חברי ההנהלה והוועד 

נפתחה בפני חברי הרשת להתחבר בוואטסאפ לקבוצת בריאות  •
הציבור הדנים בעיקר ומעדכנים בנושא הקורונה   



:פעילות הרשת 

:פעילות הרשת אשר תוכננה , 2020על פי תוכנית העבודה לשנת •

, 2019להתבסס על חלק ממטרות התוכנית האסטרטגית שהחלה להתגבש בסדנאות •

בוצע-להתייחס לדרישות ארגון הבריאות העולמי לקראת שלב •

בוצע וירטואלי  שנה לרשת 30ציון •

לא בוצע  -יומית-מפגש בעיר מארחת וסדנא דו•

משבר הקורונה שיבש חלק מהפעילויות ויחד עם זאת היווה הזדמנות לפעילויות שלא תוכננו  ❖
.מראש



פעילות הרשת  

(בגל הראשון)פורסמה חוברת שסיכמה את פעילות הערים הבריאות בימי קורונה •

.  לציון היום הבינלאומי ללא עישון, בשיתוף עם הקואליציה למניעת עישון-התקיים יום עיון •

בקשתנו אושרה–של ארגון הבריאות העולמי 7הוגשו כל מסמכי הבקשה להצטרף לשלב ה •



:צוותי עבודה 

צוות סביבות ידידותיות  

גיל 

הופקה חוברת חלקית  ממשיך לעבוד  

וכעת לקראת הפקת  

חוברת מלאה  

צוות תו תקן סביבות 

ידידותיות גיל 

חידש את פועלו

מפגש ראשון התקיים פורום מתאמים אזוריים 

21בתחילת ינואר 

מתפרסם כל רבעוןחדשות רשת

בזום8התקיימו השנה מפגשי למידה  



: דווח כספים

הכנסות 

הוצאות  



,  2020התקציב שביקשנו ממשרד הבריאות עבור שנת הפעילות 
600,000₪על סך -ואושר לנו 

תמורת דיווח על פרטי ₪ 242,416הועבר לחשבוננו עד כה רק 
.הוצאה

.טרם אושרה-₪ 600,000הוגשה בקשה על –2021תקציב ל 

גביית הכספים

₪  122,000–2020בשנת -גביית דמי חבר מהרשויות
(רשויות לא שילמו5רק )

7640₪תרומות לכנס  
אגודה למלחמה בסרטן ומרכז הבריאות לב , קופות החולים 

האישה 

.  2019-384,314₪יתרת תקציב בסוף 



2,835,471
יתרה בכרטסת  

:הכנסות 

ח  "ש115,148 :יתרה זמנית 

-2,721,323
יתרה בכרטסת  

:ההוצאות  



:לסיכום 

יש להמשיך ולהרחיב את ביזור הסמכויות  :ביזור סמכויות לחברי הרשת1.
באמצעות לקיחת אחריות של מתאמים המעוניינים לרכז ועדות שונות

המשיכו בשקיפות המידע ובשיתוף החברים 2.

בהתאמה למציאות הקורונה  2021לבחון את הגדרת היעדים  לשנת 3.
מתוך חברי רשת ערים בריאות-ולהציב לכל יעד אחראי יעד 

?האם אפשרי ליישום–י חברי הוועד "יכתבו גם ע–סיכומי ישיבות 4.



התנהלות הרשת אל מול הרשויות השותפות לה והמנהלים הישירים של 
:מתאמי הבריאות

:  המלצות 

להמשיך בפרסום תוכנית ישיבות ופעילות שנתית של הרשת 1.
ז  והצגתה לראשי הרשויות תוך דגש על חובת  "הכוללת לו

.2021חשוב לעשות זאת בשנת –השתתפות כולל מימון המתאמים

?.פעילויות שיגיעו\תשלום לחברי הוועד על השתתפותם  בישיבות 2.

מנהלים ישירים  , להמשיך בגיוס ושיתוף ראשי העיריות והמועצות3.
.בפעילויות הרשת והמתאמים



:קהילה פעילה של רשת ערים בריאות

.חשובה לקיחת האחריות של כל אחד מחברי הרשת

ההבנה והעזרה  , לנהוג בכבוד כלפי האחר ולהמשיך עם התמיכה
. ההדדית שמתקיימת בין חברי הרשת

.חשיבה על פעולות מגבשות–. לפעול לגיבוש חברי הרשת כקהילה





:ר הרשת "יו-הערכה רבה מילכה
הסבלנות רבה וההתגייסות בכל זמן ועל  ,השותפות , המסירות, על כל העשייה

.סיכומי הישיבות

:  הרשת אילנה רכזת מקצועית של 
.על המסירות והשותפות  לעבודה השוטפת של הרשת, על תרומתך

:תחיה  רכזת מנהלית של הרשת 
זאת בנוסף לעבודתך  , על עבודתך המסורה מול הרשויות לגביית התשלומיםתודה 

. האכפתית מול ועם חברי הרשת,המסורה



תודה לכל חברי הועד
שתרמו לרשת מזמנם לקידום ומינוף הרשת והבריאות

תודה לכל המתאמים
.  המסורים המקדמים וממנפים את הבריאות  ביישובם

הארגונים החיצוניים התומכים בפעילות הרשת ובראשם  תודה לכל השותפים
.בתי החולים ועוד,  קופות החולים, משרדי הממשלה השונים, משרד הבריאות



נמשיך יחד לצעוד לשיפור ומינוף הרשת  
לטובת בריאות התושבים



2021תוכנית עבודה ל 



2טיוטה 

10.1.20אושרה בישיבת הועד ביום 

:ומתבססת על 2020ממשיכה את זו של 2021תוכנית העבודה ל •

2019בדצמבר 3-5-בהמשך לסדנא מה, סיכום החשיבה האסטרטגית-

7דרישות ארגון הבריאות העולמי מהחברות ברשת האירופית בשלב -

בריא-תכנית אפשרי-

2020ו 2019השלמת יעדים שנקבעו ל -



מטרות

 well)השלומות , התרבות הארגונית ברשויות המקומיות מביאה לידי ביטוי את  תפיסת הבריאות1.

being )והקיימות בכל מדיניות .

יישום  , הוגנות, תוך צמצום פערים, בריאות וקיימותהמתכללת, הרשויות פועלות בגישה מערכתית2.

.וחוסן קהילתי, קיימא-יעדי פיתוח בר

.מיצוב וחיזוק מעמדה של הרשת בישראל3.

הגדלה מתמדת של מספר הרשויות החברות והפעילות ברשת ערים בריאות4.

:הרשת מהווה גוף  מוביל ב5.

איגום והפצה של ידע יישומי ומחקרי  -

י החברים בה"אינטראקציות הנתפסות כמשמעותיות ע-

חזוןשותפויות בין מגזריות בכל רמות הממשל ושיתוף פעולה עם גופים שמטרותיהן עולות בקנה אחד עם -

.הרשת



משימות מרכזיות

תוכניות העבודה של מתאמי הבריאות תוגשנה להנהלת הרשת •

בהתאם לביקוש  , או מתודה/קורסי הכשרה קצרים בתחומי תוכן ו2-3ייבנו ויבוצעו  •

תחרות בין רשויות–לרשות בריאה ומקיימת " תו תקן"יגובש •

" עיר ללא עישון"גיבוש מתכונת עבודה של צוות •

הקמה והפעלה של צוות משימה לגיבוש נושא החוסן של הרשת ושל הרשויות•

הקמה והפעלה של ועדת מחקר לרשת•

אתר האינטרנט•

הפיקוח על החינוך וקופות החולים, פורומים אזוריים בשיתוף עם לשכות הבריאותפעילות •

"ערים ידידותיות גיל"פיילוט •

הגדלת הרשת•



מקוםמטרההרכבשעהיוםתאריך

-11:00'ד20.1.21

13:00

זוםגיל שלישי–יום למידה אפשריבריא+רשת 

-11:00'ג2.2.21

13:00

זוםאסיפהרשת

-11:00'ג6.4.21

13:00

יום למידה  אפשריבריא+רשת 

-11:00'ב31.5.21

13:00

אורחים  + רשת 

אפשריבריא+

יום ללא עישון–כנס 

עיר מארחתרשת'ג22.6.21

-11:00'ג6.7.21

13:00

יום למידה  אפשריבריא+רשת 

סדנא בת יומייםרשתה-ד13-14.10

יום למידהאפשריבריא+רשת 'ג9.11.21

כנס שנתיאורחים+ רשת 'ב13.12.21

ז מפגשים"לו



ימי בריאות

מטרהתאריך

יום בריאות הנפש של אימהות5.5–חודש מאי 

עיר ללא עישוןחודש מאי

יום ללא עישון העולמי31/5/2020

עיר מעודדת הנקהחודש אוגוסט

יום ההליכה ארצי31/10/2020



קבוצות משימה

תוו תקן•

שולחן עגול זקנה פעילה•

עיר נקייה מעישון•

הצללה במרחב הציבורי•

חוסן•



בחירות


